ZARZADZENIE NR 00G.0050.8.2026
WOJTA GMINY STARE MIASTO

z dnia 30 stycznia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektorki/dyrektora publicznego
przedszkola

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72025 1. poz. 1153 1 1436), w zwigzku z art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe
(Dz. U. 22025 1. poz. 1043 z pézn. zm.) oraz § 1 ust. 11 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z2021r. poz. 1428) irozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Wojt Gminy Stare Miasto oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektorki/dyrektora
Przedszkola Samorzadowego w Starym MieScie, ul. Kasztanowa 2, 62-571 Stare Miasto.

§ 2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora speinia lacznie wymagania okreslone w pkt 1, w pkt 2,
w pkt 3 Iub w pkt 4:

1) Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym oraz:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placowce,

b) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny =z zakresu zarzadzania o$wiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

d) uzyskata:
- co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo
- w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, oktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy zdnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, iw przypadku, o ktéorym mowa
w art. 63 ust. 12 tej ustawy,

e) spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
f) ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

g)nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z2024r. poz. 986 zpdzn. zm.), aw przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdzn. zm.) oraz nie toczy
si¢ przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne,

h) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe,

1) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

j)nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484),
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k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. ojezyku polskim (Dz.U. z2024r.
poz. 1556 z pdézn. zm.), ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2) Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut
zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do
zajmowania stanowiska w danym przedszkolu Iub danej szkole podstawowej, oraz spelnia wymagania
okreslone w pkt 1 lit. b — k.

3) Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym spelniajagcym wymagania okreslone w pkt 1,
z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego:

a) zatrudnionym na stanowisku wymagajagcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub

b) zatrudnionym na stanowisku innym niz okre$lone w pkt 3, lit. a, na ktérym sg realizowane zadania
z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

¢) urlopowanym lub zwolnionym z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 404 1 1661).

4) Osoba niebgdaca nauczycielem, ktora spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

b) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny,

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

d) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub
postepowanie dyscyplinarne,

e) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny =z zakresu zarzadzania o$wiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

f) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
g) ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

h) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe,

i)nie byla karana zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484),

j) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z2024 r. poz. 1556 z p6zn. zm.),
ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

§ 3. 1. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju danego przedszkola;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
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b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajace posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajace posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556 z p6zn. zm.) lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiggltego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

10) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami  publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2024r. poz.986 zpdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. 2024 r.
poz. 1571 z p6zn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych.

2. Wymagane dokumenty winny by¢ wilasnorgcznie podpisane, a kserokopie dokumentéw poswiadczone
wlasnorecznym podpisem przez kandydata z klauzulg ,,za zgodno$¢ z oryginatem”.
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3. Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote lub publiczng placéwke
kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4-7, 121 13.

§ 4. 1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym i dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektorki/dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Starym Miescie 62-571 Stare
Miasto ul. Kasztanowa 2” na adres: Urzad Gminy w Starym Miescie, ul. Gtéwna 16B, 62-571 Stare Miasto
w terminie
do dnia 16 lutego 2026 r. do godz. 12:00.

2. W przypadku przestania oferty listem poleconym o dacie jej ztozenia decyduje data i godzina wptywu do
Urzedu Gminy w Starym MieScie.

3. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

§ 5. Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowa powotang przez Woéjta Gminy Stare
Miasto.

§ 6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

§ 7. Informacja o wynagrodzeniu:

1) wynagrodzenie zasadnicze brutto:

- nauczyciel mianowany oraz osoba niebedacg nauczycielem — 5 310,00 zt brutto

- nauczyciel dyplomowany — 6 211,00 zt brutto
2) Dodatkowe sktadniki wynagrodzenia:

- dodatek funkcyjny,

- dodatek motywacyjny,

- dodatek za wystuge lat,

- dodatek wiejski.
3) Swiadczenia pozaplacowe:

- nagrody ze specjalnego funduszu nagrod,

- $wiadczenia socjalne z ZFSS. Powyzsze sktadniki wynagrodzenia wynikaja z ustawy Karta Nauczyciela
oraz Uchwaly Nr XXI/136/2020 z dnia 23 kwietnia 2020 r. w sprawie regulaminu okres$lajacego
wysoko$¢ dodatkow iinnych sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli szkot i przedszkola, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Stare Miasto, zmienionej Uchwata Nr LVIII/376/2022 z dnia
29 wrzesnia 2022 r. oraz Uchwatg Nr XX1/146/2025 z dnia 27 listopada 2025 .

§ 8. Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Stare Miasto,
w Biuletynie Informacji Publicznej (bip.stare-miasto.pl) oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy Stare
Miasto (www.stare-miasto.pl).

§ 9. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Referatu O$wiaty, Kultury i Sportu.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wojt Gminy

Dariusz Puchala
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
KANDYDATOW NA DYREKTORKE/DYREKTORA

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Stare Miasto reprezentowana przez Wdjta
z siedzibg w Starym Miescie, ul. Giéwna 16b, 62-571 Stare Miasto.

2. Inspektor ochrony danych. Mozecie sie Paristwo kontaktowac w sprawach dotyczacych danych osobowych
z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych pod adresem email iod@comp-net.pl

3. Cele i podstawy przetwarzania. Przetwarzanie danych osobowych jest dokonywane w celu przeprowadzenie
konkursu na stanowisko dyrektorki/dyrektora Przedszkola Samorzagdowego w Starym Miescie,
ul. Kasztanowa 2, 62-571 Stare Miasto zgodnie z Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe.

4. Odbiorcy danych osobowych. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu, o ktérym mowa w ust. 4 Paristwa
dane mogg zostac udostepnione innym uczestnikom tych postepowan i procedur oraz podmiotom i organom
upowaznionym na podstawie przepiséw prawa, a takze inne podmiotom z ktérymi administrator zawart
umowy o powierzeniu przetwarzania danych.

5. Okres przechowywania danych. Panstwa dane bedg przechowywane przez czas realizacji celéw
Administratora wskazanych wyzej, a nastepnie - zgodnie z obowigzujagcg u Administratora Instrukcjg
kancelaryjng oraz przepisami o archiwizacji dokumentéw.

6. Prawa osdb, ktorych dane dotycza. Zgodnie z przepisami prawa przystuguje Panstwu:

e prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

e prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

e prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu
wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej;

e prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stanistawa Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa)

7. Informacja o wymogu zbierania danych. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkiem
wynikajgcym z przepiséw prawa.

8. Pozyskiwanie danych z innych zrédet. W przypadku zbierania danych w inny sposéb niz od osoby, ktérej dane
dotyczg, dane te sg pozyskiwane z publicznych rejestréw lub ewidencji albo od innych organéw wtadzy
publicznej lub podmiotéw wykonujacych zadania publiczne lub dziatajgcych na zlecenie organéw wiadzy
publicznej albo od innych uczestnikdéw postepowania.

9. Szczegétowe informacje na temat zasad przetwarzania danych osobowych przez Administratora w tym opis
przystugujacych Panstwu praw z tego tytutu jest rdwniez dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Stare Miasto pod adresem https://bip.stare-miasto.pl/rodo-ochrona-danych-osobowych.html

Id: 384FEB03-2901-4A95-9B48-1CC127059C00. Podpisany Strona 1


mailto:iod@comp-net.pl
https://bip.stare-miasto.pl/rodo-ochrona-danych-osobowych.html

	ZARZĄDZENIE NR OOG.0050.8.2026 WÓJTA GMINY STARE MIASTO z dnia 30 stycznia 2026 r.
	§ 1
	§ 2
	pkt 1 w § 2
	lit. a w § 2 pkt 1
	lit. b w § 2 pkt 1
	lit. c w § 2 pkt 1
	lit. d w § 2 pkt 1
	lit. e w § 2 pkt 1
	lit. f w § 2 pkt 1
	lit. g w § 2 pkt 1
	lit. h w § 2 pkt 1
	lit. i w § 2 pkt 1
	lit. j w § 2 pkt 1
	lit. k w § 2 pkt 1

	pkt 2 w § 2
	pkt 3 w § 2
	lit. a w § 2 pkt 3
	lit. b w § 2 pkt 3
	lit. c w § 2 pkt 3

	pkt 4 w § 2
	lit. a w § 2 pkt 4
	lit. b w § 2 pkt 4
	lit. c w § 2 pkt 4
	lit. d w § 2 pkt 4
	lit. e w § 2 pkt 4
	lit. f w § 2 pkt 4
	lit. g w § 2 pkt 4
	lit. h w § 2 pkt 4
	lit. i w § 2 pkt 4
	lit. j w § 2 pkt 4


	§ 3
	pkt 1 w § 3 ust. 1
	pkt 2 w § 3 ust. 1
	lit. a w § 3 ust. 1 pkt 2
	lit. b w § 3 ust. 1 pkt 2
	lit. c w § 3 ust. 1 pkt 2

	pkt 3 w § 3 ust. 1
	lit. a w § 3 ust. 1 pkt 3
	lit. b w § 3 ust. 1 pkt 3
	lit. c w § 3 ust. 1 pkt 3
	lit. d w § 3 ust. 1 pkt 3

	pkt 4 w § 3 ust. 1
	pkt 5 w § 3 ust. 1
	pkt 6 w § 3 ust. 1
	lit. a w § 3 ust. 1 pkt 6
	lit. b w § 3 ust. 1 pkt 6
	lit. c w § 3 ust. 1 pkt 6

	pkt 7 w § 3 ust. 1
	pkt 8 w § 3 ust. 1
	pkt 9 w § 3 ust. 1
	pkt 10 w § 3 ust. 1
	pkt 11 w § 3 ust. 1
	pkt 12 w § 3 ust. 1
	pkt 13 w § 3 ust. 1
	pkt 14 w § 3 ust. 1
	pkt 15 w § 3 ust. 1
	ust. 2 w § 3
	ust. 3 w § 3

	§ 4
	ust. 2 w § 4
	ust. 3 w § 4

	§ 5
	§ 6
	§ 7
	pkt 1 w § 7
	tir. 1 (1) w § 7 pkt 1
	tir. 2 (2) w § 7 pkt 1

	pkt 2 w § 7
	tir. 1 (3) w § 7 pkt 2
	tir. 2 (4) w § 7 pkt 2
	tir. 3 (5) w § 7 pkt 2
	tir. 4 (6) w § 7 pkt 2

	pkt 3 w § 7
	tir. 1 (7) w § 7 pkt 3
	tir. 2 (8) w § 7 pkt 3


	§ 8
	§ 9
	§ 10


